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Presentación 
 
La presente síntesis resume los principales alcances de la gestión 
institucional de VITALIS durante el año 2007, esfuerzo que ha 
sido posible gracias al trabajo y dedicación de su equipo humano 
en toda la geografía venezolana. 
 
Los mismos se presentan en forma resumida por agendas de 
trabajo. Nótese que algunos de los proyectos o programas son 
abordados transversalmente  por diversas agendas, con lo cual 
se garantiza el enfoque multidisciplinario e intersectorial de sus 
esfuerzos. Bajo este precepto, cada agenda especifica los 
componentes que intervienen en ellas. 
 
VITALIS es una organización no gubernamental (ONG), sin fines 
de lucro, creada el 13 de  agosto  de  2000, con  la   finalidad de  
contribuir a la formación de conocimientos, valores y conductas 
cónsonas con la conservación ambiental y el desarrollo 
sustentable, con énfasis en el manejo del marco jurídico vigente, 
la educación ambiental en favor de una ciudadanía responsable, 
la promoción de la ecoeficiencia y el consumo sustentable, la 
valoración de los bienes y servicios ambientales, el desarrollo 
comunitario y el intercambio permanente de información a través 
de los medios de comunicación social. 
 
Por su razón social, VITALIS propicia proyectos que vayan en 
beneficio de la ciudadanía y atiendan, fomenten o promuevan 
soluciones ambientalmente amigables a aquellos problemas 
ligados al aprovechamiento no sustentable de los recursos 
naturales o al desconocimiento de su importancia para las 
poblaciones humanas, entre otros aspectos.   
 

VITALIS desarrolla sus acciones con la menor estructura 
administrativa posible, a fin de minimizar los gastos operativos de 
su funcionamiento. Los fondos recibidos son destinados 
totalmente para sus proyectos y programas.  
 
En el anexo 1 puede observarse la lista de los profesionales que, 
a través de VITALIS, canalizan su aporte personal y profesional 
para promover la conservación de los recursos naturales y el 
ambiente en Venezuela. En el Anexo 2 las organizaciones que 
han hecho posibles los logros de VITALIS. 

I. Información y Comunicaciones   

Balance Ambiental 2007 

Por séptimo año consecutivo se pulsó la opinión profesional y 
ciudadana sobre los principales alcances y dificultades de la 
gestión ambiental venezolana anual y se propusieron acciones 
concretas a corto, mediano y largo plazo que promuevan mayor 
eficiencia y eficacia en la gestión de la conservación y uso 
sustentable de nuestros recursos naturales. 

El estudio desarrollado entre octubre y noviembre, publicado en 
diciembre de 2007, pulsó la opinión de 245 profesionales 
venezolanos de diferentes sectores del acontecer ambiental del 
país. Dado el carácter intencional de la muestra, los resultados 
son altamente confiables en torno a la percepción del sector y los 
principales retos y desafíos ambientales del 2008. El mismo se 
encuentra disponible en www.vitalis.net  y fue referido por más de 
setenta medios de comunicación a nivel regional y nacional a 
finales del 2007. 

http://www.vitalis.net/
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Calendarios y Planificadores Ambientales 

Se continuó con la producción y distribución de los calendarios 
contentivos de las principales efemérides ambientales del país, 
muchas de ellas celebradas internacionalmente. El Calendario fue 
distribuido entre todos los aliados, medios de comunicación social 
y patrocinantes. El Calendario del 2007 fue dedicado al uso de las 
energías alternativas con miras a promover un uso sustentable 
del recurso, ya sea por su menor efecto contaminante o 
fundamentalmente por su posibilidad de renovación. 

Página Web 

Se continuó con la producción informativa de la página en internet 
vitalis.net, con nuevas secciones interactivas y mayor cobertura 
de temas de interés para los cibernautas, incluyendo una intranet 
de uso exclusivo de los vitalisios, en concordancia con los 
principios de ecoeficiencia.   

La alianza con Google y la modernización de la plataforma 
tecnológica, permitió incrementar el promedio de visitas 
mensuales de la página a 71.469, para un estimado de alrededor 
de 900.000 en un año. 

Campaña Tu Casa no es Su Casa 

Se continuó con la divulgación de la campaña dirigida a combatir 
el comercio ilegal de animales silvestres, así como con la 
atención y remisión de denuncias a las autoridades competentes, 
todo bajo un trabajo conjunto de los componentes de Información 
y Comunicación, Educación Ambiental y Derecho Ambiental.  La 
sección del proyecto en internet, se encuentra totalmente 
disponible para su revisión y consulta. 

Divulgación Permanente a los Medios 

Durante el año 2007 se produjeron 49 notas de prensa relativas a 
temas de importancia en el acontecer ambiental venezolano: 33 

relativas a posiciones institucionales de VITALIS sobre temas 
claves y de interés nacional, 9 sobre efemérides ambientales y 7 
sobre actividades o proyectos de la organización. 

Cada una de estas informaciones, fueron remitidas a por lo 
menos 300 contactos en los medios impresos, 72 en TV y 147 en 
radio, tanto a nivel nacional como regional, incluyendo las 
agencias nacionales e internacionales de noticias. Adicionalmente 
fueron enviadas a instituciones públicas y privadas, ONGs, 
universidades y redes electrónicas. 

La cobertura de los esfuerzos de VITALIS en los medios de 
comunicación social fue amplia durante todo el año, tanto en 
medios audiovisuales como impresos, así como en portales, webs 
y otros medios de comunicación alternativa de alcance nacional e 
internacional. Las intervenciones directas de los voceros de 
VITALIS en los medios durante el 2007 se estiman en más de 
160. 

Producción Audiovisual Educativa 

Se continuó la divulgación por AME a través de Direct TV y del 
Canal Clase de las series de televisión  "Paz y Resolución de 
Conflictos”,   "Ética y Valores", "Educación, Desarrollo 
Humano y Superación de la Pobreza" producidas por VITALIS 
para la Fundación Cisneros, conjuntamente con la UNIMET y 
otras organizaciones. Las series fueron diseñadas para maestros 
y docentes de toda Latinoamérica. Ambas series han tenido una 
gran receptividad por parte de la teleaduciencia y muy 
especialmente, por los maestros a quienes va dirigido. 

II. Educación y Ciudadanía   

Día de la Tierra 

En alianza con la Red Global del Día de la Tierra (Earth Day 
Network) y de otras organizaciones, se realizaron diversos 
encuentros para  celebrar el Día de la Tierra, con miras a centrar 

http://es.wikipedia.org/wiki/Energ%C3%ADa_renovable
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la atención nacional e internacional en torno a la crítica situación 
del planeta y sus necesidades de conservación. Seguidamente se 
resumen las actividades más importantes. 

Ciudadanos del Mundo 

El 27 de abril de 2007 y con el compromiso de contribuir a la 
conservación del planeta, mediante la adopción de un decálogo 
que resume sus principales acciones, 140 jóvenes venezolanos 
fueron juramentados como Ciudadanos del Mundo, como parte 
del programa que adelanta VITALIS desde el año 2005. 
  
El acto de juramentación se llevó a cabo en las instalaciones del 
Jardín Botánico de Caracas,  en el marco del Foro “Mi 
compromiso con el Futuro de la Tierra”,  y se realizó con el 
objetivo de sensibilizar a un grupo de estudiantes de séptimo a 
noveno grado de la escuela básica, de diversos colegios públicos 
y privados de la región capital, en torno a temas ambientales 
relevantes y de actualidad, que permitan promover la 
conservación y el desarrollo sustentable del planeta. 
  
Reconocidas personalidades del sector ambiental y empresarial 
fueron testigos de honor de esta juramentación, que contó con el 
apoyo de la Fundación Banco de Venezuela - Grupo Santander, 
la red global del Día de la Tierra, la Fundación Instituto Botánico 
de Venezuela, la Alcaldía de Chacao y Embajada de los Estados 
Unidos en Venezuela, país donde surge en el año 1970 el Día de 
la Tierra. 
 
El Programa Ciudadanos del Mundo, ha permitido juramentar 
hasta los momentos 547 niños,  niñas y adolescentes de diversas 
partes de Venezuela 

Rally del Día de la Tierra 

La Universidad Metropolitana, Earth Day Network y VITALIS, se 
unieron para celebrar el domingo 22 de abril el Día Mundial de la 
Tierra mediante la realización de una jornada sensibilizante que 

involucró a 150 estudiantes, profesores, vecinos, público en 
general y medios de comunicación social, propiciando valores, 
conocimientos y conductas, cónsonas con la conservación 
ambiental y el desarrollo sustentable. La actividad consistió en un 
Rally Ecológico donde al final todos los equipos participantes 
resultaron ganadores. 

III. Derecho Ambiental y Políticas   

Análisis del Marco Jurídico 

VITALIS ha mantenido el seguimiento sistemático de las 
iniciativas y nuevos marcos normativos de interés nacional, como 
de las nuevas Ley de Aguas y la Ley Orgánica del Ambiente, así 
como el proyecto de Ley en materia de Ordenación del Territorio y 
el ante proyecto de Ley de Bosques. Periódicamente se ha venido 
promoviendo el conocimiento y análisis de estos instrumentos y 
participando en los procesos de elaboración de nuevas normas, 
presentándose nuestras opiniones institucionales ante la 
Comisión de Ambiente de la Asamblea Nacional y el Ministerio del 
Poder Popular para el Ambiente, entre otras instituciones.  

Gaceta Ambiental en la Web 

Se mantuvo la actualización permanente de la sección “Gaceta 
Ambiental” en la Web que informa sobre las novedades jurídico-
ambientales publicadas en la Gaceta Oficial de la República 
Bolivariana de Venezuela. Esta sección incluye la referencia a 
resoluciones, decretos y leyes de interés en materia ambiental y 
afines.  

Jornadas de Derecho Ambiental y Desarrollo Sustentable 

En coordinación con el Instituto Internacional para el Desarrollo y 
la Cooperación (IIDEC), el CENDES y con el apoyo de la 
Universidad Metropolitana, se realizaron las III Jornadas de 
Derecho Ambiental y Desarrollo Sustentable, un espacio 
destinado a fomentar el conocimiento, intercambio y discusión 
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sobre temas de Derecho y Políticas vinculados con el desarrollo 
sustentable. Este encuentro en particular estuvo dedicado al tema 
de la conservación del Agua. Alrededor de 130 actores públicos y 
privados se reunieron en estas jornadas a fin de analizar la 
situación actual de nuestros recursos hídricos, las normas y 
políticas que le sirven de marco, así como las perspectivas a 
futuro. 

IV. Ecoeficiencia, Producción Limpia y Consumo Sustentable 

Red CAB de Producción Limpia 

VITALIS continúa participando en la Red CAB de Producción 
Limpia de América Latina y el Caribe, principalmente apoyando la 
consolidación de las capacidades humanas e institucionales para 
la incorporación de tecnologías de Producción Limpia en las 
pequeñas empresas de los países CAB, el incremento en el 
acceso a entrenamiento y capacitación en materia de Producción 
Limpia para los países del CAB, el estímulo a la investigación en 
materia de producción más Limpia en la región y a la cooperación 
e integración regional en el campo de la Producción Limpia.  

IV Seminario  de Ecoeficiencia, Producción Limpia y 
Consumo Sustentable 

Con todo éxito se realizó el cuarto seminario de Ecoeficiencia, 
Producción Limpia y Consumo Sustentable, organizado por 
VITALIS, con el apoyo de la UNIMET,  ADAN,  ARBOREA, Banco 
de Venezuela/Grupo Santander, BAYER,  Centro  Venezolano de 
P+L,  CEVEDES, Ecociudad, Empresas Polar,  FONDOIN, 
Proyecto Ávila, REDCAB y SINCOR, dirigido a divulgar las 
buenas prácticas asociadas.  La visión central de la ecoeficiencia, 
es "producir más con menos", utilizar menos recursos naturales y 
menos energía en el proceso productivo, reducir los desechos y 
atenuar la contaminación. Todo ello es definitivamente positivo 
para el ambiente, y a la vez resulta beneficioso para la empresa 
porque sus costos de producción y operación disminuyen.  

El encuentro desarrollado en septiembre de 2007 reunió a 
alrededor de 150 profesionales de organizaciones públicas y 
privadas y estuvo dedicado  a la gestión de los Residuos y su 
incidencia en el cambio climático. 

V. Bienes y servicios Ambientales 

Bayer Encuentro Juvenil Ambiental 

Por cuarto año consecutivo se realizó exitosamente el Concurso 
Bayer Encuentro Juvenil Ambiental, dirigido a premiar ideas 
relacionadas con la conservación ambiental para jóvenes 
universitarios entre 18 y 24 años, esta vez dedicado al tema del 
Cambio Climático y Calentamiento Global.  

Nuevamente VITALIS continúa siendo el socio técnico nacional 
de este esfuerzo en Venezuela, movilizando a todo su equipo a 
nivel nacional 

Los estudiantes Gabriela Tormet y Yechson Bonett, fueron 
premiados por sus ideas: “Cinco árboles cada año te harán más 
feliz” y “Calentando las neuronas a los visitantes de los Parques 
Urbanos Negra Hipólita y Metropolitano de Valencia, Estado 
Carabobo”; respectivamente.  

Con este concurso se busca promover soluciones sencillas a 
problemas ambientales complejos, al tiempo que se incentivan 
valores, conocimientos y conductas, cónsonas con la 
conservación ambiental y el desarrollo sustentable. 

Proyecto Ávila 

Bajo la coordinación general de la UNIMET, VITALIS ha 
continuado prestando apoyo técnico a este proyecto, que se inició 
en el año 2001. El mismo incluye cinco acciones fundamentales: 
mantenimiento permanente del cortafuego verde adyacente a la 
UNIMET, diseño y puesta en marcha de un vivero con fines 
didácticos y de repoblación forestal del Parque Nacional con 
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especies autóctonas, incluyendo algunas consideradas en peligro 
de extinción, repoblación de algunas zonas dentro del Parque 
Nacional, sensibilización ambiental de la comunidad unimetana y 
sus zonas de influencia, mediante la realización de foros, talleres 
y seminarios especializados, y formación ambiental en temas y 
áreas estratégicas para la gestión del Parque Nacional. 

El programa cuenta con el apoyo de la Embajada de Finlandia en 
Caracas, Movistar, VITALIS e INPARQUES. 

Durante el año 2007, se realizó la ampliación del cortafuego verde 
adyacente a la Universidad Metropolitana en unos 620 metros de 
longitud y 21 metros de ancho; lo que suma en la actualidad algo 
más de 31.000 metros cuadrados de cortafuego que se mantiene 
los 365 días al año. 

Adicionalmente se realizaron diferentes jornadas de plantación, 
donde destacan la reforestación por parte de Motorola de 
Venezuela realizada en la Universidad Metropolitana y la 
realizada por el plan Vacacional de Bayer de Venezuela, donde 
103 niños plantaron árboles en el sector Galindo del Parque 
Nacional. 

Las jornadas de reforestación, se complementaron con 2 jornadas 
de recolección de semillas. Adicionalmente, se realizaron otras 
actividades como la elaboración de composteros por parte de la 
comunidad estudiantil de la UNIMET y las frecuentes visitas a las 
instalaciones del vivero para conocer sobre su funcionamiento 
ecoeficiente por parte de colegios, instituciones públicas y 
privadas, otras universidades y personal docente, administrativo y 
estudiantil de la UNIMET. 

Mejorando  Nuestra Herencia en Canaima 

VITALIS e INPARQUES apoyaron la gestión del Parque Nacional 
Canaima, sitio de Patrimonio Mundial Natural, a través del 
Proyecto Mejorando Nuestra Herencia. 

Ésta es una iniciativa conjunta de la UNESCO, la Universidad de 
Queensland y la Unión Mundial para la Naturaleza (UICN), que 
se inició en el año 2002 y culminó en el 2007. Se ejecutó a nivel 
internacional en 9 sitios de Patrimonio Mundial Natural, 
localizados en África (3), Asia (3) y América Latina (3). Su 
principal objetivo fue promover el desarrollo de sistemas de 
monitoreo, evaluación y generación de informes sobre la 
efectividad de manejo de Sitios de Patrimonio Mundial. 

En el Parque Nacional Canaima, Mejorando Nuestra Herencia, 
apoyó el  fortalecimiento de  la efectividad de su manejo como 
Sitio de Patrimonio Mundial Natural a través de la adopción de 
una metodología de monitoreo y evaluación de su gestión, en 
trabajo coordinado con las comunidades indígenas Pemón e 
instituciones públicas y privadas. 

Entre sus principales logros para el 2007 encontramos: el II Taller 
de Evaluación de la Efectividad de Manejo del PNC (donde se 
identifican entre otras cosas las amenazas más importantes del 
PNC), la Propuesta de Plan de Monitoreo de las Zonas de Interés 
Turístico Recreativo del PNC, una base de datos bibliográficos de 
Canaima y el Informe Final de la Evaluación del Parque Nacional 
Canaima, del cual se generó una publicación.  

Presentación en el II Congreso Latinoamericano de Parques y 
Otras Áreas Protegidas (Bariloche, Argentina) 

Más de 2.200 personas participaron en el segundo congreso 
continental dedicado a la conservación y las áreas protegidas. El 
evento, convocado por la Unión Internacional para la 
Conservación de la Naturaleza (IUCN), contó con un nutrido 
programa de talleres, simposios, mesas redondas y 
presentaciones de trabajos. VITALIS, presentó durante el 
Congreso los resultados de Mejorando Nuestra Herencia y el 
Proyecto del Semáforo de Parques Nacionales. 

Desde hace varias décadas en los países de América Latina se 
ha ido fortaleciendo el desarrollo de políticas para lograr una 
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adecuada gestión de los parques nacionales y otras áreas 
protegidas, de aquí que este Congreso se efectuó bajo el objetivo 
general de “evaluar, valorar y proyectar la contribución de las 
áreas protegidas de la región a la conservación de la 
biodiversidad, los servicios ambientales, la construcción del 
desarrollo sostenible, las estrategias de alivio a la pobreza y los 
procesos de integración regional entre los países de América 
Latina”. 

Diplomado Avanzado en Gestión Ambiental Responsable 

La Universidad Metropolitana, con el apoyo técnico de VITALIS 
concluyó con éxito la tercera cohorte del Diplomado Avanzado en 
Gestión Ambiental Responsable, dirigido a funcionarios de 
organizaciones públicas y privadas, nacionales, estadales, 
municipales y ONG. El mismo contó con el apoyo de importantes 
corporaciones como SINCOR, FONDOIN, ARBOREA y el Banco 
de Venezuela – Grupo Santander. 

Los estudiantes del diplomado, mediante las diferentes cátedras, 
tuvieron la oportunidad de adquirir, actualizar y profundizar 
conocimientos sobre el ambiente, la conservación, el desarrollo 
sustentable y los principios de actuación responsable, así  como 
en torno a la planificación, administración y control ambiental en 
los procesos y servicios productivos, incluyendo al sector 
industrial, empresarial, financiero, público y privado, nacional e 
internacional.  

Los participantes recibieron un Diploma de Estudios Avanzados 
en Gestión Ambiental Responsable, otorgado por el Decanato de 
Postgrado e Investigación de la UNIMET, y un certificado de 
aprobación por cada materia cursada. 

Para el año 2008 se espera realizar el IV Diplomado Avanzado en 
Gestión Ambiental Responsable, siguiendo los mismos 
parámetros de alta excelencia educativa de todas las cohortes 
anteriores. 

Gestión Integrada del Agua 
 
Con el apoyo de la Asociación Mundial para el Agua (GWP según 
sus siglas en inglés), se continuó la promoción de la Gestión 
Integrada de los Recursos Hídricos, y el desarrollo y manejo 
coordinado de los recursos agua y tierra, teniendo presente su 
interacción con otros sistemas naturales, sociales y culturales, 
maximizando su bienestar económico, sin comprometer la 
sustentabilidad de los  ecosistemas vitales.  
 
Con este fin se continuó apoyando a la Asociación Venezolana 
para el Agua (AVEAGUA), organización que fue acreditada por 
GWP en el 2005, con una amplia participación de los sectores 
más representativos de la GIRH del país, incluyendo el gobierno, 
las ONG, el sector académico y empresarial, y las asociaciones 
de usuarios. 

GWP es una organización internacional que tiene por misión 
apoyar a los países en el manejo sostenible de sus recursos 
hídricos, mediante el establecimiento y puesta en marcha de los 
principios que rigen su manejo y conservación, promoviendo 
además la coordinación de esfuerzos entre todos los sectores 
(públicos y privados) desde la perspectiva eminentemente 
técnica. 

En aras de fomentar la participación de todos los sectores de la 
GIRH, se realizó durante el mes de Abril el III Comité Directivo de 
la Asociación Sudamericana para el Agua  en la ciudad de Puerto 
Ordaz, con miras a evaluar los alcances de esta importante red 
internacional, así como para planificar sus acciones en el corto y 
mediano plazo. El encuentro contó con la participación y el 
valioso apoyo local de EDELCA y la Gobernación del Estado 
Bolívar. 

De igual forma se realizó durante toda una semana el Primer 
Curso Internacional de Desarrollo de Capacidades para la 
Gestión Integrada de los Recursos Hídricos con la participación 
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de 25 profesionales multidisciplinarios y el apoyo de Cap-Net, La-
Wet.net, Petrobrás y la Universidad Metropolitana.  

El curso concluyó con un compromiso, por parte de todos los 
participantes, de difundir dentro de sus respectivas 
organizaciones, todos los conocimientos adquiridos y reflexiones 
hechas durante la realización del taller. Por otra parte, VITALIS y 
La-Wet.net manifestaron su firme intención de apoyar todas las 
iniciativas relacionadas con la capacitación en temas relacionados 
con la GIRH, así como asesorar en el desarrollo de otras 
actividades que permitan complementar lo aprendido durante la 
realización de este curso.  

 

Gestión Integrada de la Cuenca Alta del Río Tocuyo 

 

El proyecto “Diálogo para la conservación de la cuenca alta del río 
Tocuyo  basado en los principios que rigen la gestión integrada de 
los recursos hídricos” fue un esfuerzo de VITALIS, conjuntamente 
con AveAgua, CIDIAT y Aguavida, y el financiamiento de GWP, 
que se realizó con el fin de contribuir a la conformación de 
espacios de diálogo que favorezcan a la conservación de la 
Cuenca Alta del río Tocuyo. 

En tal sentido se propició la conformación de una Mesa Técnica 
de Agua con organizaciones locales y se celebró el Foro 
Ambiental “Diálogo para la Conservación de la Cuenca Alta del 
Río Tocuyo, Sector Dos Cerritos”, al cual asistieron 71 personas 
representantes  de 28 Instituciones. Adicionalmente se visitaron 
varios medios de comunicación social. 

Estos esfuerzos permitieron mostrar ante diferentes actores una 
visión conjunta y un interés interinstitucional  de buscar 
soluciones al problema del uso del agua en la región bajo un 
enfoque integral y bajo la premisa de un compromiso sustentable 
y de equidad social, así como el establecimiento de un espacio de 
diálogo creíble para ir planificando y gestionando las acciones a 
implementar, de manera mancomunada, en la cuenca del Río 
Tocuyo. 

LOCTI 
 
En concordancia con lo establecido en la Ley Orgánica de 
Ciencia, Tecnología e Innovación (LOCTI), Gaceta Oficial N° 
38.242 del 3 de agosto de 2005, VITALIS se registró en el 
Sistema Nacional de Ciencia, Tecnología e Innovación, que está 
siendo coordinado por el Ministerio de Ciencia y Tecnología bajo 
el código 685. 
 
A la fecha, VITALIS cuenta con varios proyectos aprobados por el 
ONCTI, los cuales se encuentran disponibles en vitalis.net y en la 
página Web del Ministerio del Poder Popular para Ciencia y 
Tecnología, y nuestro equipo sigue trabajando en la elaboración 
de propuestas que permitan contribuir al desarrollo científico y 
tecnológico de Venezuela, atendiendo al mismo tiempo las áreas 
de interés y las necesidades de las empresas aportantes. 
 

Semáforo de Parques Nacionales 

 

El estudio comprendió un análisis del Sistema de Parques 
Nacionales de Venezuela basado en la aplicación de dos 
encuestas cuyas preguntas se estructuraron en el marco de 43 
principios fundamentales del Derecho Ambiental. 

Se consultaron varios expertos para evaluar la situación general 
del Sistema de Parques Nacionales así como de 8 áreas  
protegidas específicas: Andina (Sierra Nevada y Terepaima), 
Llanos (Aguaro Guariquito), Marino Costera (Morrocoy y 
Mochima), Montañosa Costera (El Ávila y San Esteban) y 
Guayana (Canaima). 

La data obtenida fue analizada estadísticamente, permitiendo 
ponderar la importancia y pertinencia de las respuestas, 
sustentadas con las evidencias recabadas, utilizando el símil de 
un semáforo, en el cual las áreas fueron calificadas con el color 
verde, amarillo o rojo, según se encontraran en situación 
satisfactoria, en alerta o crítica, respectivamente.  
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Los resultados de la metodología aplicada en este estudio, 
muestran al Sistema de Parques Nacionales en amarillo; y en 
relación a los ocho Parques Nacionales estudiados 
individualmente, El Ávila fue evaluado en verde; Canaima, 
Mochima, Morrocoy, San Esteban y Sierra Nevada en amarillo, y 
Aguaro Guariquito y Terepaima en rojo.  

Además de estos resultados, el informe también revela que 
Venezuela ha desarrollado importantes avances en la 
conservación de estas áreas, definiendo expresamente, por 
ejemplo, su importancia en la Constitución de la República, así 
como en otros instrumentos jurídicos, además de desarrollar un 
amplio y diversificado sistema de áreas protegidas. 

El estudio actualmente publicado en www.vitalis.net, contempla 
un análisis detallado del sistema como un todo y de cada uno de 
los Parques seleccionados, así como una serie de 
recomendaciones dirigidas a promover su efectivo manejo y 
conservación. Asimismo, presenta un decálogo que espera ser 
ampliamente divulgado a nivel nacional e internacional, con miras 
a movilizar a la ciudadanía a valorar y defender sus Parques 
Nacionales, motivándoles a ser observadores de estas áreas 
protegidas como contralores sociales que deben vigilar, seguir y 
fiscalizar las políticas públicas y los recursos destinados para su 
manejo, dado que es deber fundamental de cada generación 
proteger y conservar estas áreas así como disfrutar del derecho a 
contar con espacios sanos y ecológicamente equilibrados. 
 

Oficinas Verdes 
 
Una nueva tendencia organizacional basada en el 
comportamiento empresarial responsable ha venido surgiendo de 
los pasillos y salas directivas de muchas empresas, convencidas 
de la imperativa necesidad de impulsar nuevos comportamientos 
y actitudes basados en su responsabilidad social frente al uso y 
abuso de los recursos naturales y el ambiente. 

VITALIS ha venido trabajando con empresas de diferentes 
sectores en aras de implementar programas efectivos de 
ecoeficiencia que le proporcionen diferentes beneficios a estas 
empresas sin dejar de lado la conservación ambiental. Vale 
recordar que hace dos años VITALIS apoyó al Banco Mundial en 
Caracas para transformar sus instalaciones en una oficina verde, 
lo cual mereció un reconocimiento internacional. 

Muchas son las ventajas competitivas de una empresa 
ecoeficiente frente a una "ecológicamente ineficiente". Las 
organizaciones ecoeficientes buscan mejorar su desempeño 
ambiental, no sólo disminuyendo la generación de residuos, sino 
agilizando sus procesos de producción, elevando los niveles de 
calidad de sus productos, interactuando positiva y favorablemente 
en los entornos productivos, promoviendo mecanismos 
novedosos de competencia, siempre incorporando a su personal 
en aquellos esfuerzos donde el principal motor de su actuación 
está basado en su propio convencimiento. 

Entre estos beneficios, se encuentran la obtención de ingresos 
adicionales a través del reciclaje y la reutilización de desechos, 
utilización más responsable de los recursos naturales, 
minimización de costos de producción y reducción de emisiones 
contaminantes. 

La asesoría de VITALIS en este campo se ha brindado a diversas 
empresas del ramo farmacéutico, académico y gerencial, entre 
otras. 

Responsabilidad Social en la Producción Agrícola 

En alianza con Bigott, VITALIS realizó una serie de 
investigaciones para promover las mejores prácticas ambientales 
en las actividades agrícolas, no sólo del Tabaco, sino de diversos 
rubros importantes. 

El estudio permitió asimismo establecer necesidades de 
capacitación y fortalecimiento en las comunidades encargadas de 

http://www.vitalis.net/
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esta actividad, impulsando la participación de las mismas en la 
promoción del desarrollo sustentable.  

 

Fortalecimiento Municipal 

La Constitución de la República Bolivariana de Venezuela y la 
adecuación de la normativa ambiental a nivel de leyes orgánicas, 
especiales y ordinarias, ha transferido diversas responsabilidades 
ambientales a los municipios, las cuales no son suficientemente 
conocidas por la mayoría de los gobiernos locales.  

Siguiendo el principio internacional del Derecho en torno a que el 
“desconocimiento de la ley no exime a ningún ciudadano de 
cumplirla”, en VITALIS se mantuvo la aplicación del programa 
permanente  de “Ciudades Verdes”, para evaluar a escala 
nacional la gestión ambiental municipal, y documentar el estado 
de tales compromisos, con el fin de generar los cambios 
necesarios para mejorar esta gestión  y contribuir con ello a 
mitigar la creciente problemática ambiental de las ciudades, tanto 
en zonas urbanas como rurales. 

En tal sentido, VITALIS, ha trabajado con diversos Municipios, a 
nivel nacional.  

VII. Administración  

 
El equipo de profesionales de VITALIS está conformado por 
biólogos, ecólogos, administradores, abogados, periodistas, 
ingenieros, geógrafos, sociólogos y contadores, entre otros.  
 
Durante el año 2007 se adquirió una nueva sede mucho más 
amplia desde donde continuamos uniendo esfuerzos y  
fortaleciendo nuestras acciones en la promoción de valores, 
conocimientos y conductas, cónsonas con la conservación 
ambiental y el desarrollo sustentable. 
 

Adicionalmente, se actualizó la plataforma tecnológica para poder 
brindar a todos los usuarios de la Web un acceso más confiable y 
dinámico, así como un acceso más rápido a la información 
disponible. 
 
 
 

 
 
 

VITALIS fue creada en Venezuela el 13 de agosto del 2000. Su 
ámbito de acción es regional, nacional e internacional. 

Misión de VITALIS 

Contribuir a la formación de valores, conocimientos y 
conductas, cónsonas con la conservación ambiental y el 
desarrollo sustentable. 

Visión de VITALIS 

VITALIS es una Asociación Civil, sin fines de lucro, que por su 
razón social, propicia solamente aquellos proyectos que vayan 
en beneficio de la ciudadanía, y atienda, fomente o promueva 
soluciones ambientalmente amigables a problemas ligados al 
aprovechamiento no sustentable de los recursos naturales o al 
desconocimiento de su importancia para las poblaciones 
humanas, entre otros aspectos. 

VITALIS busca posicionarse como una organización de 
referencia en el desarrollo de programas de conservación 
ambiental, líder en la planificación y ejecución de programas 
de educación, comunicaciones y formación profesional en las 
ciencias ambientales, y en la promoción de la ecoeficiencia y la 
producción limpia. 
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ANEXO 1 

Junta Directiva 2006-2008 

Diego Díaz Martín, Presidente y Director Ejecutivo. 
Biólogo con Maestría en Gerencia Ambiental con amplia 
experiencia en el acontecer ambiental venezolano. ExDirector 
Ejecutivo de FUDENA y del programa ecorregional de los Andes 
del Norte del Fondo Mundial para la Naturaleza (WWF). Profesor 
Universitario de Postgrado. Jefe del Dpto. Estudios Ambientales 
de la UNIMET Doctorando de la UPV –España 
(ddiazmartin@vitalis.net) 
 
Marycarmen Sobrino, Vicepresidente. Licenciada en 
Comunicación Social. Ha sido animadora, presentadora, 
conductora y gerente general de diversos medios de 
comunicación social audiovisuales. Actualmente es Conductora 
del Programa “Que Ciudad” de Mágica 99.1 FM y “Mujeres con 
Historia” de Venevisión (mcsobrino@vitalis.net) 
 
José Antonio Apostólico, Tesorero. Licenciado en 
Contaduría Pública, con amplia experiencia en el sector privado 
venezolano y socio de la Firma Espiñeira, Sheldon y Asoc. 
(PricewaterhouseCoopers). ExDirector de la Cámara de Comercio 
de Maracaibo. (jaapostolico@vitalis.net) 
 
Bernardo Soto Negrón, Secretario. Abogado, especialista en 
Derecho Corporativo, Mercantil e Internacional. 
(bsoto@vitalis.net) 
 
Eduardo Ochoa Perales, Vocal. Licenciado en 
Administración, especialista en recursos materiales y financieros. 
Personal administrativo adscrito a la Gerencia Financiera del 
SENIAT. Experto es elementos de seguridad en impresos y 
especies fiscales (eochoa@vitalis.net) 
 
 
 

Registros Legales de VITALIS 

 
• Estatutos Sociales de Vitalis, Asociación Civil. 

Oficina de Registro Subalterno bajo el Nº 10, Tomo 
11 del Protocolo Primero. Caracas, 28 de agosto 
del 2000 

 
• Actualización Constitutiva. Registro Inmobiliario 

bajo el Nº 08, Tomo 07, Protocolo primero. 
Caracas, 11 de noviembre de 2003. 

 
• Exoneración del Impuesto Sobre la Renta y los 

Activos Empresariales.  Servicio Nacional 
Integrado de Administración Aduanera y Tributaria. 
CONGES No. DCR-5-11358-5952 del 21/12/01 

 
• Exoneración del Impuesto sobre Donaciones, 

Sucesiones y ramos Conexos. Servicio Nacional  
Integrado de Administración Aduanera y Tributaria. 
DCR-5-26910-7194, del 14/12/2005. 

 
• Sistema para la Declaración y control del 

aporte-inversión en Ciencia, Tecnología e 
Innovación, SIDCAI. Observatorio Nacional de 
ciencia Tecnología e Innovación, ONCTI.  Código 
685. Marzo, 2007. 

 
• RIF J-307366193-0   VITALIS A.C. 

 
• Domicilio Fiscal: Av. Francisco de Miranda, Edf. 

Torre Profesional La California,  Piso 9, Ofc. 9-8, 
Urb. La California Norte, Zona Postal 1071 

mailto:ddiazmartin@vitalis.net
mailto:mcsobrino@vitalis.net
mailto:jaapostolico@vitalis.net
mailto:bsoto@vitalis.net
mailto:eochoa@vitalis.net
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Directores de Áreas 
 
Derecho Ambiental y Política 
María Elisa Febres, Especialista en Derecho Ambiental y 
Desarrollo Sustentable. Miembro de la Comisión de Derecho 
Ambiental de UICN. (mefebres@vitalis.net) 
 
Educación Ambiental y Ciudadanía 
Isabel Novo Torres, Biólogo, MSc. en Administración 
Ambiental. Miembro de la Comisión Mundial de Áreas 
Protegidas (inovo@vitalis.net) 

 
Desarrollo Comunitario 
Zoila Martínez, Biólogo, Diplomada en Gestión Ambiental 
Responsable (zmartinez@vitalis.net) 
 
Ecoeficiencia, Producción Limpia y Consumo 
Sustentable 
Liduvina Valderrama, Licenciada en economía y  
Administración de Recursos Materiales y Financieros. 
Integrante de la Red Mundial de Producción Limpia.  
(lvalderrama@vitalis.net) 
 
Bienes y Servicios Ambientales 
Diego Díaz Martín, (ddiazmartin@vitalis.net) 
 

Profesionales de Apoyo 
 
Asistente Técnico 
Yazenia Frontado, Ing. Químico, Diplomada en Gestión 
Ambiental Responsable. (yfrontado@vitalis.net) 
 
Asistente Administrativo 
Rafael Orelllana, (rorellana@vitalis.net)  

 
 
Jardines Botánicos y Economía 
Cecilia Gómez Miliani, Ingeniero en Recursos Naturales, 
MSc. en Gerencia Ambiental.   Doctora en Ciencias 
Económicas y Empresariales (cgomez@vitalis.net) 
 
 
Zoológicos y Fauna Silvestre 
Esmeralda Mujica, Licenciada en Biología. Miembro del 
SSC/UICN (emujica@vitalis.net) 
 
Derecho Ambiental 
Carla Barrios, (cbarrios@vitalis.net) 
 

Asesores 
 

Lic. Fátima Vieira, Asuntos Fiscales 
Diseñador Pierre Guex, Manejo efectivo de mensajes 
educativos e informativos 
Diego Gabriel Díaz, Diseños y Blogs (dgdg@vitalis.net) 
Química Beatriz Leal, Contaminación Atmosférica  
Ing. Leopoldo Molina, Eficiencia Energética 
Biol. Edgard Yerena, Áreas Protegidas 
Biol. Arianny García, Asistencia Técnica de Proyectos 
Ing. Miyel Rodríguez, Promotor Social 
Biol. Olga Herrera, Áreas Protegidas 
Biol Vitoria Santaella, Áreas Protegidas 
Ing. Silvia Acuña, Calidad de Aguas 
Ing. Juan Carlos Sanchez, Cambio Climático 
 
 

 

mailto:mefebres@vitalis.net
mailto:inovo@vitalis.net
mailto:zmartinez@vitalis.net
mailto:lvalderrama@vitalis.net
mailto:ddiazmartin@vitalis.net
mailto:yfrontado@vitalis.net
mailto:rorellana@vitalis.net
mailto:cgomez@vitalis.net
mailto:emujica@vitalis.net
mailto:cbarrios@vitalis.net
mailto:dgdg@vitalis.net
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A ANEXO 2NEXO 2 

Los proyectos y programas de VITALIS han sido posible 
gracias al valioso apoyo de: 
 

• ADAN 
• Aguavida 
• Alcaldía de Chacao 
• Arborea, C.A 
• Ascenso 
• Bayer de Venezuela 
• Bigott C.A. 
• CANTV 
• Caveguías de Venezuela 
• CENDES – UCV 
• CEVEDES 
• Chevron Texaco de Venezuela 
• CIDIAT 
• CVG-EDELCA 
• EcoCiudad 
• Embajada del Reino Unido 
• Embajada de los Estados Unidos 
• Embajada de Finlandia 
• Embajada de Francia 
• Embajada de Suiza 
• Empresas Polar 
• Global Water Partnership 
• Earth Day Network 
• Espiñeira, Sheldon y Asociados (Firma Miembro de 

PriceWaterHouseCooper) 
• FARMATODO 
• FONDOIN 
• Fundación Banco de Venezuela – Grupo Santander 
• Fundación Instituto Botánico de Venezuela 

• Fundación Polar 
• Gobernación del Estado Bolívar 
• Guardia Nacional de Venezuela 
• Hotel Ávila 
• IIDEC 
• Iniciativa pata la Prevención de la Biopiratería 
• Instituto Nacional de Parques  
• La-Wet.net 
• Merkinvest 
• Ministerio del Poder Popular para el Ambiente 
• MOVISTAR 
• PERENCO 
• PEQUIVEN 
• PETROBRAS 
• Programa de Actualización de Maestros – AME 
• SINCOR 
• Smurfit Cartón de Venezuela 
• Sociedad Franco-Venezolana de Ingenieros y 

Científicos 
• STATOIL and Gas de Venezuela 
• Swarosky C.A. 
• The Hotel 
• The Nature Conservancy 
• Tomas & Grez & Sons de Venezuela 
• UNESCO 
• Unión Mundial para la Naturaleza 
• Universidad Católica del Táchira 
• Universidad de Quensland 
• Universidad del Zulia 
• Universidad Lisandro Alvarado 
• Universidad Metropolitana 
• Universidad Nacional Experimental de Los Llanos 

Occidentales Ezequiel Zamora 
• US Fish and Wildlife Service 
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ANEXO 3 

VITALIS es miembro de las siguientes Asociaciones 
Profesionales 

 
v Unión Mundial para la Naturaleza – UICN 
v Pacto Global de las Naciones Unidas 
v Red de los Países del Convenio Andrés Bello en 

Producción Limpia. 
v Red Latinoamericana de Bosques 
v Red del Día de la Tierra 
v Global Water Partnership  
v Asociación Sudamericana para el Agua 
v Red de Observadores del Fondo Ambiental Mundial 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ANEXO 4 
 

Algunos de los reconocimientos recibidos 
  
v “Organización Ambientalista del Año 2007”, otorgado por 

la cadena de tiendas ecológicas Quick Press 
v “Organización Ambiental del Año 2002”, otorgado por la 

Sociedad Ambientalista de Miranda- SAMIR (junio 2002) 
v “Premio Cerro El Ávila” por su excelente site “vitalis.net” 

otorgado por el municipio Libertador (Junio 2001). 
v Segundo Lugar en la categoría “Divulgación” del Premio 

William H. Phelps, otorgado por el Municipio Baruta de 
Caracas (junio 2001) 

v Cruz de la Guardia Nacional de Venezuela, por “méritos 
acumulados en la gestión ambiental de Venezuela, 
otorgada por la Dirección General de Ambiente de la 
Guardia Nacional.  
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